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26.11.1967 | verheiratet mit Ramona Schiesser | 2 Katzen

MEIN PROFIL

Unternehmerisch gepragter Macher mit Gber 40 Jahren Vertriebserfahrung und mehr
als 20 Jahren Fuhrungsverantwortung. Nachweisliche Erfolge in der Entwicklung von
Vertriebsorganisationen, der Steigerung von Rentabilitat, sowie der Befahigung von
Menschen - sowohl als Angestellte wie auch als Unternehmer.

Mein FUhrungsverstandnis: Menschen starken, klare Verantwortungen schaffen und
nachhaltige Resultate erzielen - flr das Unternehmen, die Kunden und die Menschen
im Team.

MEINE WIRKUNGEN & RESULTATE

e Vertriebsgebiet von Rang 22 von 22 innerhalb von 4 Jahren zur héchsten
Rentabilitat entwickelt (bester Leas/Loan-Mix, beste Ratenversicherungs-
quote)

e Vertriebsregion EAST von Rang 3 von 3 innerhalb von 3 Jahren auf Rang 1
geflhrt (Umsatz und Rentabilitat)

e Aufbau «schiek solutions» von 0,0 auf gut 500k Umsatz

e Aufbau «schiek motors» von 0,0 auf tber 2,6 Millionen Umsatz

e Nachhaltige Leistungssteigerung im Vertrieb (u.a. +22 zusatzliche Abschlisse
/ ca. chf 33’000 Mehrertrag pro Sales und Jahr)

e Entwicklung von Mitarbeitern bis in Geschaftsfuhrer- und Inhaberrollen

e Aufbau stabiler Kundenbeziehungen mit hoher Loyalitat und Uberregionaler
Bindung

o Direkte Umsetzungsbegleitung von Teams im Alltag («training on the job»)




MEINE KERNKOMPETENZEN

Fuhrung und Entwicklung von drei Vertriebsorganisationen

Aufbau und Optimierung von Verkaufsstrukturen (intern und extern)
Umsetzung von Strategien im operativen Alltag (intern und extern)
EinfGhrung und Umsetzung von modernen Recruiting-Prozessen

Aktive Marktbearbeitung und nachhaltige Kundenbindung (Kalt- und
Warmakquise)

Entwicklung/Entfesslung von Mindset und Arbeitsweise in Teams
Branchenulbergreifende Erfahrung (Automobil, Finanzdienstleistungen und
Uber 10 weitere)

MEINE WERTE

Ehrlichkeit
Loyalitat
Harmonie
Zuverlassigkeit
Korrektheit

MEINE STARKEN & EIGENSCHAFTEN

Mutig denkend und handelnd

Ehrlich direkt in der Kommunikation

Zielstrebig und umsetzungsstark

Verknupft denkend und analytisch

Menschen im Denken und Handeln bewegen konnen

Stark im Aufbau von Beziehungen Uber verschiedene Menschentypen hinweg

MEINE ENTWICKLUNGSFELDER

Ich nehme «Dinge» teilweise immer noch zu personlich
Bewusster und schneller entscheiden, wann loslassen sinnvoll ist




DENKWEISE UBER FUHRUNG & HALTUNG

FUr mich bedeutet Fuhrung, Menschen zu starken und gemeinsam
vorwartszukommen. Ich lege Wert auf klare Kommunikation, gegenseitigen Respekt
und ein Umfeld, in dem Verantwortung ubernommen werden darf und muss.

Ich bin Uberzeugt, dass nachhaltiger Erfolg dann entsteht, wenn Menschen
verstehen, warum sie etwas tun, und es im Alltag umsetzen kdnnen.

Mein Fokus liegt auf Taten im Alltag, nicht auf theoretischen Modellen.

MEINE BRANCHENERFAHRUNG

e Automobil - Wirkung als Angestellter und Coach (viele verschiedene Marken
und Importeure)

e Finanzwelt - Wirkung als Angestellter und Coach (z.B. GE-Money und
Cembra)

e Energie - Wirkung als Coach (z.B. Energie 360 - VSG — Gazenergie Schweiz)

e Diverse Einzelmandate in Uber 10 Branchen

MEINE ZIEL / AUSRICHTUNG

Ich suche Partnerschaften, in denen ich gemeinsam mit einem Team ein
Unternehmen weiterentwickeln kann - mit Fokus auf Menschen, Kunden und
nachhaltige Resultate. Menschen in ihrer Personlichkeit zu starken, Kunden zu
begeistern und nachhaltige Resultate fir das Unternehmen zu erzielen.

WAS ICH NICHT MAG

Ausschliesslich traditionell veranlagte Konstrukte, welche verschlossen sind, neue
Wege zu gehen.




MEINE BISHERIGE BERUFSERFAHRUNG

seit 2009

Inhaber | schiek solutions schiesser gmbh

Direkte Zusammenarbeit mit Inhaber, Geschaftsfihrern, Verkaufsleitern und
Sales-Teams

Identifikation und Auflésung von Leistungsblockaden, teils durch Hypnose
Umsetzung konkreter Massnahmen zur Steigerung von Umsatz, Ertrag und
genereller Teamleistung

Begleitung im operativen Alltag

seit 2012 (1984 mit Handel begonnen)

Inhaber | schiek motors schiesser

Aufbau und Flihrung eines Unternehmens im Automobilhandel
Aktive Kundenbearbeitung und Vertriebsumsetzung

Praxisnahe Weiterentwicklung von Verkaufsprozessen (Kalt- und
Warmakquise, generelle Strukturen)

cembra money bank (ehemals ge money bank)

regional sales director 2006 - 2009

FUhrung einer Vertriebsregion

Verantwortung fur dber 350 Millionen Umsatz und Rentabilitat

Entwicklung von Rang 3 auf Rang 1 innerhalb von 3 Jahren. Der Vorganger
hat das in Gber 20 Jahren nicht geschafft (gemass seinen Aussagen)

Dozent AGVS und das Finanzierungsseminar fur GE Money Bank aufgebaut

sales area manager 2003 - 2006

Verantwortung flr ein Vertriebsgebiet

Start Rang 22 von 22

Entwicklung zur hochsten Rentabilitat innerhalb von 4 jahren
Schulung von Geschéaftspartner in der deutschsprachigen Region

Automobilverkauf (Nissan, Saab, VW, Audi, Porsche) 1993 - 2003

Aufbau eines eigenen Kundenstamms mit hoher Kundenbindung und
Weiterempfehlungsrate



